Referat fra mgde i Feellesbestyrelsen for samarbejderne Gentofte Provstis Felles
Regnskabskontor (GPR), HR-konsulent (HR), Bygningskonsulent (BK) og Fzelles
kirkebogsfunktion (FKB).

8. september 2026 i Hellerup sognegard KI. 17

Tilstede:

Peter Svendsen (Dyssegard), Christian Lund (Gentofte), Marie Louise Wedel Bruun (Hellerup),

Lars Orthmann (Helleruplund), Thomas Krantz (Jeegersborg), Susanne Korsgaard (Maglegards),
Michael Thorg Munk (Ordrup), Jacqueline Uhrskov Christoffersen (Skovshoved), Birgitte Bech

(Vangede), Thue Ggtterup Petersen (Dyssegard) og Mie Engel Jgnsson (sekretaer).

Referent: Mie Engel Jgnsson

Punkt

Beslutning

1. Konstituering

Valg af:

Formand

Naestformand

Personaleansvarlig (kontaktperson)
Kasserer

Sekreteer

Blev valgt:

Formand: Thomas Krantz
Naestformand: Marie Louise Wedel Bruun

Personaleansvarlig: Jacqueline Uhrskov
Christoffersen

Kasserer: Christian Lund

Sekreteer: Mie Engel Jgnsson

2. Godkendelse af Forretningsorden

Nedseettelse af forretningsudvalg
Bilag: Forretningsorden

Bestyrelsen besluttede at antallet af mgder
indtil videre fastszettes til 4 om aret for at sikre
at samarbejdet kommer godt fra start.

Det blev aftalt at der ikke nedszettes
forretningsudvalg pa nuveerende tidspunkt,
men at der etableres 4 arbejdsgrupper, der kan
arbejde videre med aftalte opgaver og
forberede indstillinger til bestyrelsens mgder.

Forretningsorden blev godkendt og
underskrevet af formanden.

3. Praesentation af de 4 samarbejder
GPR, HR, BK og FKB

Bestyrelsen gennemgik og drgftede
overleveringsmateriale fra de afgdende
formaend.
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Praesentation og overlevering af de fire GPR: samarbejdet har 2 deltidsansatte
samarbejder. regnskabsfgrere som varetager
regnskabsopgaver for i alt 6 sogne (Dyssegard,
Seerlig opmaerksomhed pa aktuelle og konkrete Gentofte, Hellerup, Maglegards, Jaegersborg og
opgaver, som Fallesbestyrelsen overtager. Vangede).

Bilag: overleveringsdokumenter fra Udgifterne deekkes af de deltagende sogne.

samarbejder, oversigt over personalefordeling

En af regnskabsfgrerne varetager desuden
samt budget 2026/27 8 g

regnskabsopgaver for provstiudvalgskassen,
som bl.a. indeholder regnskab for alle
menighedsradenes samarbejder.

Den tidligere bestyrelse har aftalt at der skal
arbejdes videre med:
e ensretning af budgettering fremskrevet
med ens satser
e bedre tilbagerapportering til sognene
(benchmark tal etc.)

Et sogn har tilkendegivet, at de overvejer at
deltage i GPR fra den 1/1 2027.

HR: samarbejdet har 1 medarbejder, der fra
1/1 2027 er ansat pa fuld tid. Udover HR-
opgaver for sognene og samarbejderne er der
beregnet tid i stillingen til sekretaerfunktion for
Feellesbestyrelsen.

FKB: i samarbejdet deltager Dyssegard,
Gentofte, Hellerup og Jaegersborg sogne.
Der er endnu ingen ansatte og endnu ikke
fundet falles lokaler. Pt. hjzlper kirkerne
hinanden bl.a. via frikpbsaftale (indtil 31/12
2026).

Udgifterne daekkes af de deltagende sogne.

BK: samarbejdet har 1 fuldtidsansat
medarbejder. Samarbejdet blev etableret i ar
med anszaettelse af medarbejder pr. 15/2 2026.

Arbejdsopgaverne er mange og der arbejdes
pa at skabe balance mellem arbejdstimer og
opgaver.
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Det bgr overvejes om tilbuddet skal
opnormeres med anszettelse af ekstra
medarbejder, der kan varetage viceveaert-
funktion for praesternes embedsboliger (jf. ny
lovgivning pr. 1/1 2029).

4. Planlzegning og fordeling af Valgperiode: i hht. vedtaegterne "vaelges
Fzellesbestyrelsens fgrste opgaver medlemmer for en periode pa 2 ar og saledes,

at % af medlemmerne er pa valg hvert ar”.

Det blev aftalt at bestyrelsen pa naeste mgde
aftaler, hvem der er pa valg i hhv. 2027 og
2028.

Arbejdsgrupper: Det blev aftalt at nedsaette 4
arbejdsgrupper, som skal arbejde videre med
de i punkt 3 naevnte opgaver og
opmarksomhedspunkter.

Nedsattelse af arbejdsgrupper:
GPR: Peter Svendsen og Thomas Krantz.
Christian Lund deltager i det 1. mgde.

HR: Thomas Krantz og Jacqueline
Christoffersen.

FKB: Thue Petersen og Marie Louise Wedel
Bruun.

BK: Christian Lund og Michael Thorg Munk.

Det blev aftalt at Jacqueline, som ny
personaleansvarlig, mgdes med de ansatte og
orienterer om den nye struktur.

Det blev aftalt at tage stilling til evt.
feelleskontor for samarbejderne pa et senere
tidspunkt.

5. Evt. og planleegning af naeste mgde Naeste mpde holdes den 2. december 2026 k.
17-19. Vangede kirke er vaert for mgdet.

Mgdet sluttede 18.30.
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